Centre de Formation
des Apprentis DSCG

Diplome Supeérieur de
Comptabilite et Gestion

SPECIFICITES OBJECTIFS

Le DSCG est une formation proposée en alternance qui vous prépare aux
métiers de la comptabilité et de 'audit. Elle s'inscrit dans un parcours complet
de formation souhaitée par la profession comptable.

Le DSCG vise a consolider votre expertise dans les domaines de la gestion
juridique, fiscale et sociale de U'entreprise et a affiiter votre esprit d'analyse et
Formation en alternance - contrat d’apprentissage de synthése afin de donner du sens aux informations comptables traitées.

Ses missions :

Face & face pédagogique +  Maitriser les techniques d’encadrement et de management dans une
optique de direction de service gestion et finance d’entreprise ou

Evaluation en contrdle continu et examens finaux , . )
d’expertise comptable en cabinet

Formateurs titulaires d'un diplome de niveau BAC+5 . . . N .
dans le domaine enseigné ou d’un dipldme équivalent Consolider les savoirs et methodes liés a la gestion juridique, fiscale et

a celui enseigné avec une expérience professionnelle sociale
dans le métier de 2 ans sur les 10 derniéres années Acqueérir les connaissances et outils du management de la comptabilité, du
controle de gestion et des systémes d'information
Acquérir les savoirs et méthodes lies a lanalyse et a la synthese :
Jeunes de 16 a 29 ans révolus consolidation, décomposition, interprétation, exploitation des données
Accessible a un public en situation de handicap transversales
+  Acqueérir les savoirs et méthodes d'audit et de contrdle des comptes

Etre titulaire du DCG EMPLOIS VISES

En tant que diplome de référence dans le domaine de la comptabilité et de
la gestion, le DSCG vous offre de belles opportunités professionnelles lors de
votre insertion dans le monde du travail.

Professionnalisant et pointu, ce diplome de niveau Bac+5 vous permet de
24 mois - 1029 heures minimum en formation facilement accéder a des postes a responsabilités.

CUCEIGEERER A LTER B RS TSRS A [a fin de votre cursus, vous pouvez donc rejoindre un cabinet d’expertise

Dossier de candidature - Entretien de motivation

entreprise comptable ou une entreprise et développer vos compétences ou bien vous
lancer dans U'entrepreneuriat en créant votre propre cabinet.
Novembre POURSUITE D’ETUDES
Possibilité de poursuivre avec le DEC « Diplome d’expertise comptable » :
Campus Formation CCl Drome Ultime diplome de la filiére, le diplome d’expertise comptable se prépare par un

52-74 rue Barthélemy de Laffemas - 26000 VALENCE stage professionnel de 3 ans et permet d’exercer en tant qu'expert-comptable
ou de se préparer au métier de commissaire aux comptes.

Gratuit pour l'alternant

Employeurs du secteur privé : coiit de la formation
pris en charge par 'OPCO de l'employeur selon le
colit validé par France Compétences (Sous réserve
d’acceptation du dossier)

Employeurs du secteur public : financement possible
par le CNFPT

Q04 75 75 87 28 - [=J contactcfa@drome.cci.fr
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Programme A et B enseignés d’une année sur l'autre

- PROGRAMME DSCG - Année A -

UE2-FIGNCES | eeeeereesevsenssessennsessesnsesseens il UE 6 - Anglais des Affaires ..
« Llavaleur +  Finance
+  Diagnostic approfondi +  Accounting and auditing
«  Evaluation de l'entreprise »  Governance and corporate social responsability
+ Investissement et financement + Information systems and new technologies
+  Latrésorerie + Management, Human Resources and Strategy
* Ingeénierie financiére *  Production
*  Marketing

UE 7 - Mémoire professionnel*

UE 4 - Comptabilité et Audit

+  Opérations de restructurations *  Recherche d’informations

»  Normes internationales »  Présentation des documents techniques et
«  Comptes de groupe professionnels

¢ Audit +  Méthodologie de la recherche en gestion

- PROGRAMME DSCG - Année B -

UE 5 - Management des systémes d’information

UE 1 - Gestion juridique, fiscale et sociale

+  Lentreprise et son environnement

+  Le développement de l'entreprise

+ Lefinancement de l'entreprise

+  De l'entreprise au groupe

+  Lapérennité de l'entreprise

+  Les associations et autres organismes a but non
lucratif

UE 3 - Management et Controle de Gestion

+  Modeéles d’organisation et contrdle de gestion

+  Management stratégique

+  Conduite du changement

«  Management des ressources humaines et des
compétences

Gouvernance des systémes d’information

La gestion des projets SI

Les systémes d’entreprise

Gestion de la performance informationnelle
Architecture et sécurité des systémes d’'information
Audit du systéme d'information, conseil et
reporting

UE 7 - Mémoire professionnel*

Recherche d’informations

Présentation des documents techniques et
professionnels

Méthodologie de la recherche en gestion

* UE7 enseigneée sur les 2 années

www.campus-valence.fr




